0 ( 7 Costruiamo
( ponti di valore tra

ENTE BILATERALE aziende ag FICO|€:

PER L'AGRICOLTURA VERONESE e lavoratori

SINTESI DEI SERVIZI

WELFARE — PRESTAZIONI AGLI OPERAI AGRICOLI
Richieste dal lavoratore

INTEGRAZIONI SALARIALI CONTRIBUTI A SOSTEGNO DEL REDDITO
Senza limiti di disponibilita Nei limiti della disponibilita annuale assegnata
MALATTIA: integrazione dell’indennita INPS fino al AMMORTIZZATORE SOCIALE* per operai a tempo
100% della retribuzione tabellare prevista per la indeterminato licenziati per giustificato motivo o
qualifica del lavoratore dimessi per giusta causa, con almeno un anno di

anzianita contributiva nell’azienda
INFORTUNIO: integrazione dell’indennita INAIL fino al
100% della retribuzione tabellare prevista per la CONTRIBUTO PER OGNI FIGLIO* iscritto all’ asilo nido o
qualifica del lavoratore alla scuola dell’infanzia

MATERNITA: indennita riconosciuta alle lavoratrici per RIMBORSO DELLE SPESE SANITARIE* per visite mediche
ogni figlio nato e in caso di adozione o affidamento specialistiche o accertamenti diagnostici

SICUREZZA E PREVENZIONE — FORMAZIONE
Richieste dall’azienda

Tra le principali attivita di Agri.Bi. rientra il sostegno alle aziende in ambito di formazione sui temi della sicurezza.

FORMAZIONE LAVORATORI FORMAZIONE ADDETTO AL PRIMO SOCCORSO
FORMAZIONE PREPOSTO FORMAZIONE ATTREZZATURE AGRICOLE PERICOLOSE
FORMAZIONE RSPP FORMAZIONE ANTINCENDIO

AGRI.BI eroga un contributo di euro 5/ora per partecipante.

* | contributi asteriscati verranno erogarti nell’ambito di un budget specifico prefissato annualmente
e compatibilmente con il bilancio complessivo dell’Ente Bilaterale.
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